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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Vvzva k podani nabidky

K vefejné zakazce malého rozsahu v fizeni podle § 12 odst. 3 zakona ¢. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisii (dale jen ,,ZVZ*) a zdvaznymi postupy pro
zadavani zakéazek z prostiedki finanéni podpory Opera¢niho programu Vzdé€lavani pro
konkurenceschopnost.

1) Identifikac¢ni idaje zadavatele:

Vysoka $kola bariska - Technické univerzita Ostrava

Se sidlem 17. listopadu 2172/15, 708 33 Ostrava - Poruba,

IC 61989100, DIC: CZ61989100

Zastoupena: Ing. Zdenikem Hodulou - kvestorem

Bankovni spojeni: CSOB, a.s.

Cislo ti&tu: 100954151/0300

Kontaktni osoba: ve vécech technickych: Ing. Alena Galacova, tel.: +420 597 321 277
email: alena.galacova@vsb.cz

ve vécech organiza¢nich: Bc. Marie Kubesova, tel.: +420 597 325 275

email: marie.kubesova@vsb.cz

- Nazev projektu:

Rozpoctovani rezijnich nakladi na VSB-TUO dle metody full cost, reg. &islo:
CZ.1.07/2.4.00/16.0007, dale jen ,,Rozpoctovani RN dle FC*

- Ndzev vefejné zakdzky:

Konzultaéni &innost k zavedeni full cost modelu na VSB — TU Ostrava

2) Predmét verejné zakazky a technicka specifikace:

Realizace &innosti souvisejici s projektem ,, Rozpo&tovani rezijnich nakladi na VSB-TUO dle
metody full cost* financovaného z Opera¢niho Programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost (OP
VK pod registraénim ¢islem CZ.1.07/2.4.00/16.0007. Projekt je feSen od 1.4.2011 do 31.3.2013.

Obsahem projektu je pfiprava a implementace metodiky Full Cost (dale jen FC), tj. vykazovani
aplnych nepfimych nakladii na zaklad¢ analyzy externich a internich pozadavki, softwarovymi
prosttedky do informa¢niho systému piijemce vcetn€ vySkoleni akademickych a dalSich
zamé&stnanct VSB — TU Ostrava (dale jen univerzita) v oblasti FC.

Primarnim vystupem projektu je nové vytvoreny produkt, tj. vytvorena metodika uplnych naklada
na univerzité. Projekt financovany z OP VK je uzaviran auditem metodiky uplnych nepfimych
nakladd, ktera byla vytvofena subjektem v ramci projektu a je pisemné zaznamenana v internich
pravidlech subjektu. Metodika se sklada z nékolika vzajemné provazanych systémi (interni Gcetni
smérnice vydana FC, interni Gcetni systém a informac¢ni systémy univerzity).
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Podrobné vymezeni predmétu verejné zakazky:

\Y%

rdmei konzultaéni &innosti k zavedeni full cost modelu na VSB — TU Ostrava budou

provadény tyto ¢innosti:

Navrh FC modelu

a)
b)

c)

d)

e)

Analyza podkladi poskytnutych VSB TUO k predmétu zakazky a navrh podrobného

harmonogramu realizace zakazky dle této zadavaci dokumentace ve spolupréci s realizacnim

tymem VSB — TUO.

Navrh konceptu FC modelu

Podpora realizaéniho tymu pfi realizaci mezinarodniho Setieni

- dodavatel navrhne postup pro realizaci mezinarodniho Setfeni u zahrani¢nich univerzit,

- dodavatel pripravi oblasti pro $etfeni, Setfeni bude realizovano osobnimi pohovory se
zastupci univerzit

Metodické vedeni realizaéniho tymu VSB — TUO v nésledujicich oblastech

- procesni analyzy v rozsahu potfebném pro ndvrh modelu FC,

- analyzy G&etni evidence v IS SAP, pfipadné ostatnich souvisejicich modulech informa¢niho
systému ve vztahu k navrhu modelu FC,

- identifikace a strukturovani nepfimych nakladi véetné stanoveni cost drivert.

Popis realiza¢niho FC modelu

Vystup: dokument — ,,vymezeni pozadavki na FC, navrh modelu VSB — TUO a analyza procesni a
organiza¢ni makrostruktury*

Analyza funkénich oblasti VSB - TUO ovlivnénych FC modelem a navrh pozadavki na
organiza¢ni a procesni zménu

a)
b)

Analyza funké&nich oblasti ve vztahu k FC modelu
Navrh pozadavki na organizacni a procesni zménu

Vystup: dokument — ,,analyza slozek FC modelu VSB — TUO, néavrh pozadavki na organizaéni a
procesni zménu

3) Druh verejné zakazky: zakazka na sluzby

4) Predpokladana hodnota vefejné zakazky v K¢ (bez DPH): nepiesdhne Castku 833.333,- K& bez

DPH (4. 1.000 000,- K& v&. DPH)

5) Doba a misto realizace zakazky:

Predpokladana doba realizace zakazky je od uzavieni smlouvy do 30.6.2012
Misto pInéni: Sidlo zadavatele
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6) Zpusob financovéani: zakazka bude financovana z Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost (OP VK) pod registraénim ¢islem CZ.1.07/2.4.00/16.0007.

7) Lhiita a misto podani nabidek:

a) Lhita pro podani nabidek:

Nabidky lze podavat nejpozdgji dne: 6.6.2011 do: 11:00 hod.
Nabidky dorugené po tomto terminu budou ze zadavaciho fizeni vyfazeny.

b)Misto pro podani nabidek:

Adresa pro zaslani:

Vysoka $kola bafiska — Technicka univerzita Ostrava
17. listopadu 2172/15, 708 33 Ostrava - Poruba

K rukam p. Radmily Pivovarové

Osobni podani:

Vysoka $kola batiska — Technicka univerzita Ostrava,

17. listopadu 2172/15, 708 33 Ostrava — Poruba

K rukam p. Radmily Pivovarové kancelar ¢. A322

Tel. 597 325 277

Nabidky musi byt dorugeny v fadné& uzaviené obalce oznaCené nazvem zakazky ,,Konzultaéni
dinnost k zavedeni Full Cost modelu na VSB — TU Ostrava“ a napisem ,,Neotevirat®.

8) Zpisob zpracovani nabidky a pozadovany jazyk:

nabidka bude piedlozena v Ceském jazyce,

nabidka bude podana v 1 originale a 1 kopii,

nabidka bude podana rovnéz v elektronické podobé, zpracovana ve standardnich office
formatech v ¢eském jazyce,

nabidku podéavé uchaze¢ v listinné podobé, svazané do jednoho svazku se zajiSténim proti
manipulaci s jednotlivymi listy, original musi byt oznacen ,,original®,

veskeré doklady a prohlaseni musi byt podepsany statutarnim organem uchazece nebo osobou
povéienou za uchazece jednat (nutno doloZit povérent).

Uchaze¢ ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci zakazky, jeji telefon a e-mailovou
adresu

Navrh smlouvy je soucasti ptilohy této vyzvy

9) Pozadované zikladni predpoklady o zpusobilosti k realizaci zakizky a zpiusob jejich
prokazani:
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e Piedlozeni &estného prohlaseni o bezdluznosti firmy vigi finan¢nimu Gfadu a OSSZ na dani,
pojistném nebo penéle.

e Predlozeni kopie vypisu z obchodniho rejstiiku. Doklad nesmi byt ke dni podani nabidky starsi
vice nez 90 dni. Original &i ovérenou kopii piedloZi pouze vybrany uchaze¢ pied podpisem
smlouvy.

e Predlozeni kopie dokladu o opravnéni k podnikéni. Doklad nesmi byt ke dni podani nabidky
starsi vice nez 90 dni. Original &i ovéfenou kopii piedlozi pouze vybrany uchaze¢ pied
podpisem smlouvy.

e Dolozeni seznamu nejméné dvou vyznamnych sluzeb (v¢. osvédceni) poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich rozsahu a doby pInéni, pfiemz v seznamu
vyznamnych sluzeb dodavatel predlozi:

« nejméné jednu sluzbu na realizaci navrhu pravidel pro FC model pro vefejnou vysokou skolu
nebo veiejnou vyzkumnou instituci, pfiemz ro¢ni obrat nebo ro¢ni rozpoCet verejné vysoké
$koly nebo vefejné vyzkumné instituce Cinil nejméné 500 mil. K¢,

« nejméné jednu sluzbu, jejimz pfedmétem plnéni bylo provedeni mezinarodniho Setfeni u
zahraniénich vysokych $kol nebo vefejnych vyzkumnych instituci formou osobnich pohovori
na misté. Zadavatel uréuje maximalni vysi zakazky na 1 mil. K¢ bez DPH,

* nejméné jednu sluzbu pro vefejného zadavatele na realizaci procesni analyzy a vytvoreni
procesniho modelu v&etné definovani pozadavkii na funkénost IS, pti¢emz roéni obrat nebo
roéni rozpocet verejného zadavatele Cinil nejméné 500 mil. K.

e Dolozeni osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele a to:

- vedouci expertni skupiny konzultantd musi mit nejméné 5 let praxe s fizenim projekti nebo
s fizenim a realizaci zakazek v projektech ESF ziskané mezinarodni osvédeni pro
projektovy management a zkuSenosti s fizenim nejméné 3 obdobnych zakazek nebo
projekti,

- alespoii dva odborni konzultanti musi mit nejméné 3 roky praxe a nejméné jeden odborny
pracovnik se podilel na navrhu pravidel pro FC model,

e Uchazeg predlozi profesni Zivotopisy pracovnikil, o kterych se predpoklada, Ze budou
v realizaénim tymu konzultantd.

10) Zpusob zpracovani nabidkové ceny:

Nabidkova cena musi obsahovat veskeré naklady na plnéni zakazky a musi byt
stanovena jako cena maximalni a neprekrocitelna

11) Zadavaci lhiita: Dodavatelé jsou vazani svou nabidkou po dobu 90 dnii

12) Hodnoceni nabidek: Zadavatel bude hodnotit ekonomicky nejvyhodnéjsi nabidku dle stanovenych
kritérii:
- Nabidkova cena vaha 50%
- Kuvalita navrzeného postupu vaha 50%

V ramci dil¢iho kritéria ,,Nabidkova cena“ bude zadavatel hodnotit celkovou vysi nabidkové ceny
vefejné zakazky v K& bez DPH. Jako nejvyhodnéjsi bude v tomto dil¢im kritériu hodnocena nabidka
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s nejnizsi nabidkovou cenou.

V ramci dil&iho kritéria Kvalita navrzeného postupu bude zadavatel hodnotit nasledujici subkritéria:

- Navrh hieseni implementace full cost modelu véha 75%
Zadavatel bude hodnotit komplexnost nabidky a zdkladni rysy FeSeni full cost modelu na
VSB — TUO

- Navrhovany proces v ramci poskytovanych sluzeb pfi mezinarodnim Setfeni vaha 25%
Zadavatel bude hodnotit navrhovany postup pro viastni Setfeni, vcetné zpisobu
vyhodnoceni ziskanych dat

Zpusob hodnoceni nabidek v jednotlivych kritériich:

- Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100.
Kazdé jednotlivé nabidce je podle diliho kritéria pfidélena bodovéa hodnota, ktera odrazi
aspésnost predmétné nabidky v ramci dil¢iho kritéria

- Pro &iselné vyjadritelné dil&i kritérium ,,vySe nabidkové ceny* ziskd hodnocena nabidka
bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nevhodnéjsi nabidky (tj.
nabidky s nejniz§i nabidkovou cenou) k hodnocené nabidce

- Dil& kritérium ,.kvalita a komplexnost navrzeného postupu“ — hodnotici komise sestavi
poradi nabidek v dil¢im kritériu od nejvyhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi nevyhodnéjsi
nabidce 100 bodi a kazdé dalsi nabidce prifadi takové bodové ohodnocenti, které vyjadiuje
miru splnéni kritéria ve vztahu k nejvhodné&jsi nabidce. Bodové hodnoceni nabidek v daném
kritériu se piepo&itd s ohledem na vahu daného kritéria tak, Ze se vynasobi zlomkem, v
jehoz ¢itateli bude vaha daného kritéria a ve jmenovateli ¢islo 100

- Bodova hodnoceni, jez ziskaly nabidky v ramci dil¢ich kritérii, se upravi s ohledem na vahu

daného dilgiho kritéria tak, Ze se vynasobi zlomkem, v jehoz Citateli bude vaha daného

diléiho kritéria a ve jmenovateli &islo 100. Na zakladé souctu vyslednych hodnot u

jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi vysledné poradi nabidek

Pti veskerych vypoétech a Gpravach v ramci hodnoceni budou ¢isla zaokrouhlovana na dvé

desetinna mista podle matematickych pravidel

13) Specifické pozadavky nezohlednéné v predchozich bodech:

Dodavatel se za podminek stanovenych smlouvou, a v souladu s pokyny odbératele a pii vynaloZeni
veskeré potiebné odborné péce, zavazuje v ptipadé plnéni pfedmétu této smlouvy v ramcei Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost:

umoznit véem subjektim opravnénym k vykonu kontroly projekti, zjejichz prostiedki je
dodavka hrazena, provést kontrolu dokladii souvisejicich s pInénim zakéazky a to po dobu danou

pravnimi  predpisy CR k jejich archivaci (zékon &  563/1991 Sb,
o G&etnictvi, a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).
uchovavat viechny doklady a G&etni zdznamy souvisejici s dodavkou ptedmétu plnéni do roku

2025, pokud &esky pravni fad nestanovuje lhitu delsi. Tyto dokumenty a ucetni zdznamy budou
uchovavany zplsobem stanovenym platnymi pravnimi ptedpisy.



e ..

*
* ** .o.
p Lof * ®
evropsky IR
socialni ? MINISTEF ) SKOLS OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

- dodrzovat pravidla publicity Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost po
celou dobu plnéni zakazky, a to ve viech relevantnich dokumentech tykajicich se daného
vybérového fizeni ¢i postupu, tj. zejména
v zadavaci dokumentaci, vSech smlouvach a dalSich dokumentech vztahujicich se
k dané zakazce.

14) DalSi ustanoveni:

- Zadavatel neumoziiuje rozdéleni verejné zakazky na Casti

- Zadavatel podané nabidky zadavatel nevraci

- Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit vefejnou zakazku bez udéani divodi

- Zadavatel neposkytuje nahradu nakladii za zpracovani nabidky

- Nejedna se o zadéavaci fizeni dle zdkona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

V Ostrave, dne: 20/5.2011

Ing. Zdb(ék Hodula — kvestor VSg/_ TUO
OKA SKOLA BANSKA
TECHVIII%KA UNIVERZITA OSTRAVA

708 33 Ostrava-Poruba
17. listopadu 15/2172



